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Generalidades
1. Principios Laborales

2. Contrato de trabajo

2.1 Elementos esenciales

2.2 Capacidad para contratar

2.3 Modalidades del Contrato de Trabajo
2.4 Obligaciones y Prohibiciones

2.5 Periodo de Prueba

2.6 Suspension del contrato de trabajo
Autoevaluacién

3. Salarios
3.1 Generalidades
3.2 Pagos que constituyen salario
3.3 Pagos que no son salario
3.4 Modalidades del Salario
3.4.1 Salario en especie
3.4.2 Por unidad de tiempo
3.4.3 Por unidad de obra o a destajo
3.4.4 Por tarea
3.4.5 Salario minimo legal
3.4.6 Salario Integral
3.5 Normas protectoras del salario
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4. Jornada de trabajo
4.1 Clases
4.1.1 Jornada ordinaria
4.1.2 Trabajo suplementario o de horas extras
4.1.3 Trabajo diurno
4.1.4 Trabajo nocturno
4.1.5 Recargos
4.1.6 Jornada flexible
4.1.7 Jornada de capacitacion y bienestar
4.1.8 Jornada de trabajo de los adolescentes
4.2 Descansos
4.2.1 Descanso el dia sabado
4.2.2 Descanso entre jornadas
4.2.3 Descanso dominical
4.2.4 Descanso remunerado en otros dias de fiesta
4.3 Trabajo dominical
4.3.1 Remuneracion del trabajo dominical ocasional
4.3.2 Remuneracion del trabajo dominical habitual
4.3.3 Trabajo extra dominical y festivo
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4.4 Cuadro resumen
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5. Vacaciones

5.1 Generalidades

5.2 Compensacion

5.3 Acumulacién de vacaciones
5.4 Vacaciones Colectivas
Acumulacién

6. Prestaciones Sociales
6.1 Concepto
6.2 Clasificacion
6.2.1 Prestaciones sociales legales
6.2.2 Prestaciones sociales extralegales
6.3 Prestaciones sociales a cargo del empleador
6.3.1 Auxilio de Cesantia
6.3.1.1 Sistemas de liquidacion
6.3.1.2 Trabajadores excluidos y pérdida del derecho
6.3.2 Intereses a la cesantia
6.3.2.1 Sancion por no pago de intereses sobre las cesantias
6.3.3 Prima de servicios
6.3.4 Calzado y vestido de labor
6.3.5 Proteccién a la maternidad y menores
6.3.5.1 Descansos remunerados o licencias
6.3.5.2 Prohibicion para despedir
6.3.5.3 Permisos
6.3.5.4 Indemnizaciones
6.3.5.5 Reintegro
6.3.6 Auxilio de transporte
6.4 Prestaciones sociales a cargo de las entidades de seguridad social
6.5 Subrogacién de riesgos
6.6 Prestaciones a cargo de las Cajas de Compensacién Familiar
6.6.1 Subsidio familiar

6.6.2 Subsidio al desempleo
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7. Terminacion del Contrato
7.1 Causales de terminacion
7.1.1 Justas causas de terminacién del contrato de trabajo
7.1.1.1 Por parte del Empleador
7.1.1.2 Por parte del trabajador
7.2 Indemnizaciones
7.2.1 Indemnizacion por despido sin justa causa
7.2.2 Indemnizacién por falta de pago o sancién moratoria
7.2.3 Terminacion del contrato para personas con limitaciones
7.2.4 Cierre de empresas
7.2.5 Preaviso
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